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数智赋能与成果导向：应用型高校《财务管理
基础》课程“双轮驱动”教学范式重构研究
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摘要：针对数智化转型背景下应用型高校《财务管理基础》课程面临的供需错配、内容滞后及评价维度单一等现
实困境，本文探索并构建了目标导向—技术支撑双轮驱动教学模式。该模式以成果导向教育（OBE）理念为顶层
逻辑，通过反向设计手段，深度解构行业岗位核心胜任力，重塑了岗教融合的教学目标矩阵与增值评价体系;同
时，将数智技术作为教学范式变革的底层支撑，利用大数据分析与虚拟仿真工具，实现了教学内容向工作过程系
统化的转型，并构建了赛教深度融合的育人生态 。基于长达七年的教学改革实践观测，结果显示该模式有效缓
解了传统商科教学中的时滞效应，在提升学生复杂财务问题处理能力及数智素养方面成效显著，为新文科背景下
地方应用型高校的专业教学改革提供了可参考的实践路径。
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Abstract: In response to the practical challenges faced by application-oriented universities in t-
he context of digital and intelligent transformation in the "Fundamentals of Financial Manage-
ment" course, such as supply-demand mismatch, outdated content, and single—dimensional ev-
aluation metrics, this paper explores and constructs a dual—driven teaching model oriented to-
wards objectives and supported by technology. This model adopts the Outcome-Based Educati-
on (OBE) concept as its guiding framework, deconstructs key industry competencies through
backward design methods, and reshapes the teaching objective matrix and value-added evaluat-
ion system integrating integration of positions and courses. Simultaneously, digital and intellig-
ent technologies are used as the technical foundation for pedagogical transformation, utilising
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big data analysis and virtual simulation tools to systematically transition teaching content to t-
he work process, and establishing an education ecosystem deeply integrated with competitions.
Based on seven years of observation from teaching reform practice, the results show that this
model effectively alleviates the time—lag in traditional business education and significantly e-
nhances students' ability to handle complex financial problems and digital intelligence literacy,
providing a reference for professional teaching reform in local applied universities under the
context of the new liberal arts.
Keywords: OBE; Digital—intelligent transformation; Financial management; Dual—driven appro-
ach; Teaching paradigm

引言
随着“大智移云”（大数据、人工智能、移动互联网、云计算）为代表的数字经济时代，数

字技术正以前所未有的广度和深度重塑着经济社会发展的各个领域。在这一宏观背景下，企业财
务管理正经历着一场从信息化、数字化到智能化的深刻转转型[1]。企业财务管理职能正经历着一
场深刻的范式革命，即从传统的以核算、反映、监督为核心的价值守护型财务，向以数据挖掘、
智能预测、战略支持为核心的价值创造型财务转型。智能财务时代需要财务人员从传统的核算反
映型向智能决策型转变，这对财务人才培养提出了全新的要求[2]。智能财务的发展要求人才培养
必须突破传统边界，构建适应人机协同新场景的知识体系，未来的财务人员必须是懂业务、懂数
据、懂工具的复合型人才[3]。教育部也明确指出，要推动信息技术与教育教学深度融合，加快建
设适应新时代要求的一流本科课程。

然而，当前我国应用型高校《财务管理基础》课程的教育改革步伐明显滞后于产业实践[4]，
呈现出明显的时滞效应。这种教育供给侧与产业需求侧的结构性错配，不仅削弱了毕业生的就业
竞争力，更制约了应用型高校服务区域经济发展的能力。

成果导向教育（Outcome-Based Education, OBE）理念，由 Spady（1988）率先提出，
其强调“以学生为中心、产出导向、持续改进”[5]，为破解传统教学目标模糊、评价单一的顽疾
提供了顶层逻辑。OBE在商业教育中被广泛采用，尤其是在财务管理、会计和金融课程中。有学
者研究考察了OBE下财务管理项目的课程构建策略，提出了结合社会需求、学生发展和教育目
标的逆向设计框架[6]。此外，学者们在大数据环境中的财务管理课程中运用了OBE，创建了基于
探究和参与式的学习环境.这些应用展示了OBE在培养学生实践能力、分析能力和当代商业环境
所需专业能力方面的有效性。

1 教学现状审视与双轮驱动的理论模型构建

1.1 应用型高校《财务管理》教学的结构性困境

在“新文科”建设背景下，应用型高校《财务管理基础》改革虽已启动，但受制于深层的制
度惯性与认知偏差，其教学实践仍面临供需错位、逻辑割裂与评价低效的三重困境。

首先，供给侧能力培养滞后于需求侧的数智化转型。当前教学过度依赖手工计算与标准化公
式推演，忽视了对非结构化大数据的挖掘与分析能力培养。这种重理论推导、轻数智技能的教学
惯性，导致学生缺乏运用 Python、SPSS 等工具解决复杂财务问题的能力，形成了显著的人才供
需缺口。

其次，学科本位的内容组织割裂了知识与情境的联结。现有课程体系沿袭传统的职能章节架
构，呈现出明显的线性化与碎片化特征，缺乏基于工作过程的系统性整合。现行教学将鲜活的财
务决策简化为抽象的模型运算，致使学生陷入符号化认知的误区，难以在复杂的商业实战中实现
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知识的有效迁移与应用。
最后，单向度的终结性评价弱化了育人反馈机制。传统平时考勤+期末闭卷的评价模式，是

一种对静态知识记忆的单点测试，无法覆盖批判性思维、创新能力等高阶目标的达成度。缺乏过
程性数据的伴随式采集与分析，教学评价未能发挥诊断与改进功能，致使OBE理念中的持续改
进闭环在执行层面出现断裂。

1.2 目标导向—技术支撑双轮驱动模型的构建

基于前述教学困境，本范式由目标导向子系统与技术赋能子系统深度耦合而成，其核心逻辑
在于通过“目标锚定—技术落地—数据反馈—目标迭代”的闭环机制，实现教学要素的有机整合。

1.2.1 目标导向子系统：基于OBE的导航机制

该系统以OBE为逻辑起点，整合了目标定义、增值评价与持续改进三大核心要素。首先，
目标定义遵循反向设计原则。在财务职能向数智化转型的宏观背景下，传统核算技能的边际价值
递减。参考 Jackson 等（2023）对会计教育供需错位的实证发现[7]，本范式将行业能力图谱直接
转化为前置的产出坐标，将数据挖掘、商业判断与跨域协作确立为高阶产出目标。这既是对财政
部关于会计人才胜任力要求的制度响应，也为后续教学活动提供了实质性的方向约束。其次，增
值评价侧重于学习者能力的过程性演进。针对Diez-Busto E 等（2023）提出的传统终结性考核
难以捕捉能力增量的缺陷[8]，本范式将评价逻辑深度嵌合于技术系统之中。通过伴随式数据采集，
实现了对学生个体进步幅度的动态刻画，有效破解了学习体验与实际能力产出之间的逻辑断裂。

最后，持续改进赋予了范式自我校正的生命力。针对 Banihashem等（2025）提出的“评
价反馈回路缺失”问题[9]，本研究利用实时学情数据触发目标反思，使教学迭代从经验驱动转向
数据驱动，确保了“定向—评价—迭代”逻辑的一致性。

1.2.2 技术赋能子系统：数智驱动的中介动力

技术赋能子系统是范式变革的中介动力。基于 TPACK理论框架[10]，本范式强调技术并非孤
立的存在，而是须与学科知识、教学法深度融合。在情境层面，虚拟仿真平台为复杂财务决策提
供了低成本、高仿真的实验场域。Handoyo S（2024）指出，数字化仿真正在重塑商科课程的认
知结构，使学习情境从静态文本向动态商业现实迁移，进而在深层重构学生的技术自我效能感[11]。
在数据层面，伴随式采集机制使学习轨迹的可量化、可视化成为常态。这种基于学习分析技术的
评估路径[12][13]，为过程性评价从“操作难题”向“系统常态”的跨越提供了技术支撑。在工具层
面，Python 爬虫与 SPSS 分析工具的引入，直接承载了工作过程系统化的数字化逻辑[14]。通过
引入实时市场数据，范式实现了以典型工作任务为核心的内容再造，使抽象的产出目标获得了具
象的情境载体。

1.2.3 系统的协同机理与理论分工
两大子系统的耦合体现为四个关键节点的协同：目标锚定为技术应用设定方向约束，规避唯

技术论的形式主义陷阱[15]；技术落地依托工作过程系统化逻辑，将高阶目标转化为可操作的教学
任务；数据反馈利用学习分析技术破解评价瓶颈，防止OBE实践退化为制度性形式主义[16]；目
标迭代则依据数据诊断触发坐标修订，实现系统效能的持续校准[17]。在理论分工上，OBE理论
统领目标与评价设计；工作过程系统化理论主导内容重构；TPACK框架与 SAMR模型规范技术
整合层级；活动理论[18]则作为元理论，界定了主体、工具与情境的系统性互动关系。

具体理论模型见图 1。
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图 1 “双轮驱动”教学范式的理论建构

2 双轮驱动教学模式的重构路径：基于《财务管理基础》课程的改革实
践
本研究以某应用型本科高校财务管理专业的《财务管理基础》为例。该课程团队针对传统教

学中认知负荷过重、学习动机缺失以及能力产出与行业需求脱节等结构性痛点，自 2017 年起依
据“双轮驱动”模式，从目标、内容、方法、评价四个维度进行了系统性重构，形成了一套具有
鲜明应用型特色的改革范式。

2.1 目标重塑：构建“知识-能力-素养”三位一体的岗教融合图谱

在OBE理念的指引下，课程组深入祥浩会计师事务所、广西某投资有限公司及多家商业银
行进行实地调研后，对原教学目标进行了升维。基于调研结果，课程组将教学目标重塑为知识、
能力、素养三位一体的高阶图谱，实现了岗教融合。

2.2 内容重构：基于工作过程系统化的情境化改造

传统的教材以会计循环为线索的线性结构存在于实务脱节的问题，课题组依据企业真实财务
活动的逻辑序列，将本课程解构为“筹资管理、投资管理、财务分析、利润分配管理”四大数字
化学习情境。并进一步细化为 10 个具体的学习子任务，每个任务均锚定特定的产出目标，并通
过数智化工具实现情境的具身化（见表 1）。

表 1 财务管理基础工作过程系统化任务矩阵与数智化实现表

学习
情境

典型学习任务 核心产出目标（OBE视角） 数智化支撑工具与场景

筹资
管理

广西特色产业小微企业
融资方案设计

掌握初创期企业融资需求预测方法，能够对比各
类融资渠道并测算单一资本成本。

Excel 动态财务建模沙
盘

广西某集团绿色融资方
案设计

具备复杂项目多方选优能力，能熟练运用WACC
进行绿色金融项目资本成本与风险的综合评价。

同花顺（教师演示）
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续表 1 财务管理基础工作过程系统化任务矩阵与数智化实现表

学习
情境

典型学习任务 核心产出目标（OBE视角） 数智化支撑工具与场景

投资
管理

置业计划书设计
熟练运用资金时间价值原理，独立完成个人/家庭

购房的长期财务模型构建。

个人理财规划APP /
Excel 财务函数高级建

模

理财计划书设计
能够进行家庭产负债健康度分析，并设计匹配特

定风险偏好的跨资产投资组合。
Python 简单回测

（老师上课举例示范）
某集团简易泊位投资可

行性研究
掌握重资产项目生命期现金流估算规则，应用
NPV/IRR等核心决策指标开展基础敏感性分析。

Excel 现金流量表
+NPV/IRR计算）

某公司自动化集装箱码
头投资可行性研究

具备大型复杂项命周期现金流预测、多因素动态
敏感性分析及盈亏边界测算的战略决策能力。

Python 数据分析
（教师演示）

财务
分析

广西本土企业简易财务
分析

熟练计算大类核心财务比率，具备运用趋势分析
法进行企业营健康度初步诊断的能力。

Power BI 财务仪表板
（教师演示）

广西两家同行业上市公
司财务对比与预警分析

能够综合运杜邦分析体系与Z-score等预警模型，
开展深度的企业财务风险对比与实证研究。

SPSS 数据分析软件
（教师演示）

利润
分配
管理

小微企业利润分配预案
设计

明确利润分配法定顺序与盈余公积提取规则，能
够为初创期/成长期企业设计兼顾内部积累与股

东诉求的股利政策。

财税一化实训平台
（教师演示）

广西某集团利润分配与
再投资战略设计

具备多财务标统筹能力，能够将社会责任（ESG）
因素融入大型集团企业的利润分配决策与长期发

展战略规划中。

Excel 多方案对比
（AI指令指导）

2.3 方法创新：打造赛教融合与线上线下混合的数智生态

为改变单一的课堂讲授模式，激发学生的学习内驱力，课程组构建了常规教学+模拟对抗的
双轨制教学场域。首先，依托超星泛雅智慧教学平台，建设了涵盖微课视频、企业案例库、自测
习题库的数字化资源，全面实施线上线下混合式教学。课前，教师通过平台发布预习任务，系统
自动采集学生的视频观看时长与测验成绩，生成学情分析报告；课中，教师依据后台数据反馈的
易错点与难点进行精准施教，开展案例研讨与分组对抗，实现从灌输向探究的翻转；课后，利用
平台发布拓展任务与个性化辅导。

其次，课程组创新性地实施了赛教深度融合策略。将全国大学生财务决策大赛与财务分析大
赛的机制与资源引入常规教学，实现了以赛促学、以赛促教。课程引入了企业经营模拟对抗平台，
让学生在虚拟的商业环境中扮演财务总监，在动态博弈的市场条件下进行筹资、投资、营运等全
方位的财务决策。这种高强度的模拟实战，不仅强化了学生对理论知识的综合运用，更锻炼了其
在数智环境下处理非结构化数据、应对不确定性风险以及团队协作的能力。

2.4 评价改革：实施数据驱动的全过程增值评价

评价是教学的指挥棒。针对传统评价方式单一、缺乏过程激励的问题，课程组构建了多元化、
全过程的增值评价体系，将平时成绩权重大幅提升至 40%，并借助数智化平台实现精准评价。该
体系在评价维度上，建立了包含考勤（10%）、在线自主学习（20%）、课堂互动（20%）及小
组实践项目（50%）的多元结构，彻底改变了唯分数论的弊端。

在考核方式上，推行方案设计+PPT 汇报+现场答辩的实战化考核模式。特别是在置业计划与
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理财计划等实践项目中，学生不仅要提交书面的理财计划书，还需制作 PPT 上台进行可视化演
示与路演。教师与学生评委根据其方案的逻辑性、数据的准确性、PPT 的制作水平以及现场答辩
的应变能力进行综合打分。这种考核方式不仅考察了专业知识，更全方位锻炼了学生的语言表达、
逻辑思维及数字化呈现能力。

在评价手段上，充分利用数智化教学平台的数据采集功能，自动记录学生的视频观看完成度、
讨论区活跃度、作业提交时间轨迹等行为数据，生成学生个人的能力雷达图与学习画像。教师据
此可以及时发现学习困难学生，进行个性化预警与辅导，真正落实了OBE理念下的持续改进机
制，实现了从终结性评价向过程性、增值性评价的转变。

3 改革成效
基于 2017 级到 2023 级学生的长期观察，本范式成果显著。
通过“赛教融合”机制的常态化运行，财务管理课程教学改革形成了“高级别竞赛出成绩、

校级竞赛广覆盖”的良性格局。近三年，本专业学生在国家级竞赛中荣获一等奖 2项、三等奖 5
项，区级一等奖 4项、二等奖 5项、三等奖 11 项。在参与广度上，依托校级专业竞赛及选拔赛，
参赛学生已覆盖班级绝大多数学生。这标志着赛教融合不仅有效支撑了拔尖人才的培养，更实现
了以赛促教的普惠性目标。

第二，学习投入度与获得感。最近一期数据显示，学生对《财务管理基础》课程的总体评价
分值达 92.28 分，超星平台评分高达 4.9 分（满分 5 分）。在定性反馈中，绝大多数学生给予了
高度评价。有学生留言道：“虽然置业计划书等项目作业挑战很大，需要去银行调研、查阅大量
数据，过程很痛苦，但做完后非常有成就感，实现了从被动灌输向主动探究的心里转变。基于
OBE的高挑战度教学设计不仅没有降低学生的学习兴趣，反而通过增强学习的“获得感”与“意
义感”，有效激发了其内在的学习动机。

4 结语
“OBE+数智化”双轮驱动模式在应用型高校《财务管理基础》课程中的实践证明，通过构

建目标导向—技术支撑的教学模式，并在此基础上重塑岗教融合的教学目标、重构工作过程系统
化的内容体系以及实施全过程增值评价，能够有效解决传统教学中理论与实践脱节、供给与需求
错配的顽疾。该范式的核心在于数智技术与OBE理念的内生耦合，为应用型商科教育改革提供
了一条理论逻辑清晰、实践操作可行的路径。

展望未来，本研究虽在单一课程中取得成效，但跨学科的范式迁移仍待进一步验证。随着生
成式人工智能的演进，如何构建更具动态交互性的智能助教系统，实现精准的个性化教学迭代，
将是后续研究的重点方向。
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